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1. 06ll.J,He DOJIO)KeHHH 

1.1. HacT011rn:ee TioJio)l(eHtte o 513bIKe 06pa30BaHtt11 (.ri:a.rree - TioJIO)l(emie) B 

MYHHUHITaJibHOM aBTOHOMHOM yqpe)l(,ri:eHHH .ri:orroJIHHTeJibHoro o6pa3osamrn «I.l;eHTp 

BHeIIIKOJibHOll pa60TbI» (.ri:a.rree - Yqpe)l(,ri:eHMe) pa3pa6oTaHO B COOTBeTCTBHH c <l>e,ri:epaJibHbIM 

3aKOHOM Poccwi1:cKoi1: <l>e,ri:epauww OT 29.12.2012 r. N2 273-<1>3 «06 o6pa3oBamrn B Poccwi1:cKoi1: 

<l>e,ri:epauwm>, <l>e,ri:epa.rrbHbIM 3aKoHOM OT 25.07 .2002 r. N 115-<1>3 «0 rrpasosoM rroJIO)l(emrn 

HHOCTpaHHbIX rpa)l(,ri:aH B Pocctti1:cKoi1: <l>e,ri:epauttm>, 3aKOHOM Pocctti1:cKoi1: <l>e,ri:epaUHH OT 

01.06.2005 r. N2 53-<1>3 «0 rocy,ri:apcTBeHHOM 513bIKe Pocctti1:cKoi1: <l>e.ri:epauwm>, Y cTaBoM 

Yqpe)l(,ri:eHH51. 

1.2. HacT011rn:ee TioJio)l(eHMe pa3pa6oTaHo c ueJibIO co6JI10,ri:eHtt11 3aKoHo,ri:aTeJibCTBa 

PoccttilcKoii <l>e.ri:epautttt B o6JiaCTM 06pa30BaHH11 B qacTH orrpe,ri:eJieHH51 H3bIKa o6pa3oBaHHH B 

Yqpe)l(,ri:eHHM, opraHtt3aUMH rrpouecca 06pa30BaHH11 M peryJittposaHH11 B3aHMOOTHOIIIeHMH 

yqacTHHKOB o6pa30BaTeJibHOf0 rrpouecca: o6~aIOrn:HXC51, po,ri:HTeJiell ( 3aKOHHblX 

rrpe,ri:cTaBHTeJieii) M rre.n:aro.rttqecKHX pa6oTHHKOB. 

1.3. HacT011rn:ee TioJio)l(eHtte rrptt3BaHo pernaTL cJie.n:y10rn:tte 3a.n:aqw: 

- o6ecrreqttsaTb B Yqpe)l(.n:eHHH 6Jiarorrptt11THYIO TBopqecKyIO o6cTaHOBKY .IJ:JI51 

ITJIO.IJ:OTBOpHOll yqe6HO-BOCITMTaTeJibHOll .n:e11TeJibHOCTH; 

- crroco6cTBOBaTb ycrreIIIHOMY o6yqeHHIO Ka)l(.IJ:OfO 06yqa10rn:eroc11 H BOCmfTaHMIO 

ysa)l(eHH11 K JIMqHOCTH Hee rrpasaM, pa3BHTHIO KYJILTYPLI rroseneHM51 H HaBbIKOB o6rn:emrn; 

- co,ri:eilcTBOBaTb rro,ri:rOTOBKe 06yqa10rn:HXCH K OTBeTCTBeHHOll )l(ll3HH B CB06o,ri:HOM 

o6rn:ecTBe. 

1 



 

2 

 

 

1.4. Положение устанавливает язык преподавания и общения для всех участников 
образовательного процесса: обучающихся, родителей (законных представителей), всех 
работников Учреждения. 

1.5. Действие настоящего Положения распространяется на всех обучающихся 
Учреждения, находящихся в здании и на территории Учреждения, как во время учебных 
занятий, так и во время других мероприятий. 

1.6. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми участниками 
образовательных отношений. 

1.7. Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации о языке 
образования. 

 
2. Требования к языку при осуществлении образовательной деятельности 

 
2.1. В Учреждении образовательная деятельность осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации – русском языке. 
2.2. При использовании русского языка в Учреждении должны соблюдаться нормы 

современного русского литературного языка. 
2.3. При использовании русского языка как государственного языка Российской 

Федерации не допускается употребление слов и выражений, не соответствующих нормам 
современного русского литературного языка (в том числе нецензурной брани), за 
исключением иностранных слов, которые не имеют общеупотребительных аналогов в 
русском языке. 

2.4. Документооборот в Учреждении осуществляется на русском языке – 
государственном языке Российской Федерации. Документы об образовании оформляются 
на государственном языке Российской Федерации – русском языке. 

2.5. Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют в 
Учреждение на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке 
переводом на русский язык. 

2.6. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без 
гражданства получают дополнительное образование в Учреждении на русском языке по 
дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам.  

 
3. Заключительные положения 

 
3.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом Учреждения, 

принято в порядке, предусмотренном Уставом Учреждения, вступает в силу с даты его 
утверждения приказом директора Учреждения и действуют бессрочно. 

3.2. Все изменения и (или) дополнения, вносимые в настоящее Положение, 
оформляются в письменной форме, принимаются на Педагогическом совете Учреждения в 
порядке, предусмотренном Уставом Учреждения для принятия Положения, и вступают в 
силу с даты утверждения директором Учреждения. 

3.3. После принятия Положения в новой редакции (или изменений и дополнений в 
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Положение) предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
3.4. Положение подлежит актуализации при изменении действующего 

законодательства. 
3.5. Настоящее Положение подлежит размещению на официальном сайте 

Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
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